
 )בזום( 202015/פרוטוקול ישיבת ועד הנהלה מס' 
 

        כפר גלעדי  שם האגודה 
           205/4/  תאריך הישיבה 

         9 מספר חברי ועד הנהלה 
דורון לביא, דורית רן שביט, רותי ניר, אביעד סלע, אהרון ולנסי, שמות המשתתפים בישיבה:  

                             אמיר, רדה אלמוג.
        אמיר אייזן, רמי כספי. שמות הנעדרים מהישיבה

     ירון אסף, דודו לוי, רחלי ברנדשפט. מוזמנים  קבועים:  
          נוספים: מוזמנים 

 
 

 סדר היום של הישיבה:
        .הסדר תשלום קופה ב' לשיוך דירות .1

שיפור שכר עבודה לחברים בגמול תפקיד, עד גובה שכר המינימום  –המלצה להעברה לקלפי  .2
         הנהוג במשק.

      החלפת רני ריבן כנציג בקרן עזרה הדדית. –דיווח  .3
 

 החלטות:
 

                              הסדר תשלום קופה ב' לשיוך דירות. 1סעיף מס' 
                                                                             הקפאנו את חלוקת הקופה עקב הקורונה.

                                       אש"ח ויינתן לכל מי שזכאי. 850-הסכום לחלוקה קיים ועומד כל כ
    מ"ר. 73-בתשלומי חברים על דירה גדולה מ מקור הכסף

        ב' לזכאים. אושר לחלק את קופה     החלטה:        

          הוטל לביצוע על:   

שיפור שכר עבודה לחברים בגמול תפקיד, עד גובה שכר  –המלצה להעברה לקלפי  2סעיף מס' 
                            המינימום הנהוג במשק.

                   נוהל עבודה בגמלאות התקבל ע"י רוב חברי כ"ג והונהג במשך השנים.
                                                                                                                  פיו.-ועד הנהלה מבקש להמשיך ולנהוג על

התקיים דיון חוזר בנושא זה, בהשתתפות  2.1.2020בישיבת ועד הנהלה מתאריך 
            וחברים נציגים. בסופו של הדיון הוצע להעלות את גובה עו"ד יונתן גולדשטיין

 במשק ועד גובה שכר המינימום הנהוג גובה השכר היוםגמול תפקיד לסכום שבין 
           קביעת הנחיצות וגובה השכר ייקבעו בהתאם לנוהל עבודה בגמלאותהישראלי. 

               בהסכמת החבר/ה עצמו, מנהל הענף, מנהל מש"א ומנהל הקהילה. – של כ"ג
                                                   מצ"ב נוסח החלטה לאסיפה של עו"ד יונתן גולדשטיין.

           התקיים דיון.
  יעבור 75דיו והגיע לגיל ההנהלה קובעת שכל חבר קיבוץ שעובד בקיבוץ ובתאגי     החלטה:        

  לגמול תפקיד. גם אם יש ערעור על חוקיות קבלת ההחלטה בקלפי, המערערים
צריכים לפעול במישור המשפטי אך בינתיים ההחלטה תקפה וצריכה להיות ישימה 

                                                                                                  באופן גורף על כל חברי הקיבוץ.
  דודו יבדוק אם הדבר מיושם בתאגידי הקיבוץ ואם לאו, מנכ"ל התאגיד שאינו

    מיישם את ההחלטה יוזמן להבהרות בנושא לישיבת ההנהלה.

          הוטל לביצוע על:   

     החלפת רני ריבן כנציג בקרן עזרה הדדית. –וח דיו 3סעיף מס' 
          אושר להפצה.   החלטה:        

          הוטל לביצוע על:   

 

 

                  
 חותמת האגודה                                                                               חתימת יו"ר ועד ההנהלה


